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SZANOWNI PAŃSTWO  

 

Instytut Zarządzania Politechniki Łódzkiej zaprasza do udziału  

w XII Ogólnopolskiej Konferencji Naukowej  

z cyklu Zarządzanie Rozwojem Organizacji  

pod tytułem  

Wyzwania w rozwoju współczesnych organizacji: digitalizacja, zielony ład, różnorodność 

 

Celem konferencji jest wymiana poglądów, prezentacja najnowszych wyników badań naukowych oraz dyskusje skoncentrowane wokół aktualnych wyzwań w rozwoju organizacji,  

w szczególności tych dotyczących digitalizacji, zielonego ładu oraz różnorodności.  

 

❖ Wyzwanie 1 – digitalizacja. Skuteczność i możliwości modelu zarządzania cyfrowego zostały przetestowane w czasie lockdownu, spowodowanego pandemią Covid-19.  

Po tych doświadczeniach nasuwa się wiele ważnych pytań. Czy współczesne organizacje potrafią biegle poruszać się w warunkach gospodarki cyfrowej? Czy rozumieją swoich 

interesariuszy i potrafią spełnić ich oczekiwania? Co powinno stanowić priorytet, utrzymanie ciągłości działania czy zwiększanie możliwości adaptacji do dynamicznie zmieniających 

się uwarunkowań współczesnego świata? 

❖ Wyzwanie 2 – zielony ład. Coraz częściej mówi się o dbałości o środowisko i planetę, a to sprawia, że każdego dnia możemy dokonywać bardziej świadomych  wyborów zarówno  

jako menedżerowie, pracownicy, jak i konsumenci. Każda decyzja niezależnie od tego kto ją podejmuje niesie za sobą korzyści lub negatywne konsekwencje dla ekologii. Warto zatem 

odpowiedzieć na pytanie czy współczesne organizacje w swoich codziennych działaniach zmierzają we właściwym kierunku i jak realizują cele zrównoważonego rozwoju (SDGs)?  

❖ Wyzwanie 3 – różnorodność. Stworzenie miejsc pracy przyjaznych dla różnych grup pracowników, bez uprzedzeń i dyskryminacji ze względu na wiek, płeć, niepełnosprawność 

czy orientację seksualną to powinność współczesnych organizacji. Warto podejmować wszelkie działania, dzięki którym będzie to możliwe. Czy efekty takich działań przekładają  

się na wymierne sukcesy biznesowe? Jakie są najlepsze praktyki w tym zakresie? 

 

W ramach trzydniowej konferencji przewidziano różne atrakcyjne formy dzielenia się najbardziej aktualną wiedzą. Do udziału w konferencji serdecznie zapraszamy zarówno 

akademików, jak i przedstawicieli biznesu.  
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KALENDARIUM 
 

Rygory i złożoność procesu wydawniczego wymagają ścisłego przestrzegania przedstawionego niżej harmonogramu, o co z całym należnym szacunkiem prosimy:  

❖ do 31 stycznia 2024 – elektroniczne zgłoszenie uczestnictwa w konferencji na stronie www.konferencjakz.p.lodz.pl 

❖ do 15 lutego 2024 – przesłanie tekstów referatów pocztą elektroniczną na adres konferkz@info.p.lodz.pl 

❖ do 29 lutego 2024 – wstępna kwalifikacja artykułów do poszczególnych wydawnictw 

❖ do 31 marca 2024 – wniesienie opłaty konferencyjnej  

❖ 22 - 24 maja 2024 – konferencja naukowa 
 

MATERIAŁY KONFERENCYJNE 

 

Zgłoszone referaty po pozytywnych recenzjach (double-blind review) zostaną opublikowane zgodnie z harmonogramami wydawniczymi w jednym z poniższych 

czasopism:  

❖ Organizacja i Kierowanie / Organization and Management (40 punktów, artykuły wyłącznie w języku angielskim); 

❖ Engineering Management in Production and Services (70 punktów, artykuły wyłącznie w języku angielskim); 

❖ Zeszyty Naukowe Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie / Cracow Review of Economics and Management (70 punktów, artykuły wyłącznie w języku angielskim); 

❖ European Management Studies (40 punktów, artykuły wyłącznie w języku angielskim); 

❖ Journal of Organizational Change Management (70 punktów, artykuły wyłącznie w języku angielskim); 

❖ Studia i Prace Kolegium Zarządzania i Finansów (40 punktów, artykuły w języku polskim i angielskim) 

 

W trakcie konferencji rozstrzygnięty zostanie konkurs na najlepszy referat. 

 
 

MIEJSCE KONFERENCJI 

 

Hotel DOM ZDROJOWY Resort & SPA, ul. Kościuszki 2a, 84-140 Jastarnia, www.hoteldomzdrojowy.pl 

 

OPŁATY 
 

Koszt uczestnictwa w konferencji wynosi 2 350 zł. Opłaty obejmują uczestnictwo w obradach, materiały konferencyjne, zakwaterowanie, wyżywienie oraz udział  
w imprezach towarzyszących.  

 

Prosimy o kierowanie wpłat na konto: 

PKO S.A. 

38 1240 3028 1111 0010 3742 2119 

z dopiskiem „ZRO” + imię i nazwisko uczestnika 
 

http://www.hoteldomzdrojowy.pl/


WYMOGI EDYTORSKIE 
 

Publikacja zgłoszona na XII OKN z cyklu ZRO  musi zawierać następujące elementy: imię i nazwisko autora, afiliację, e-mail, nr orcid, tytuł artykułu w języku polskim  

i angielskim, streszczenie w języku polskim i angielskim, słowa kluczowe w języku polskim i angielskim, tekst zasadniczy (pisany czcionką Times New Roman 12, 

wyjustowany, odstępy między wierszami 1,5, marginesy lustrzane 2,5) z podziałem na podrozdziały oraz bibliografię. Objętość artykułu maksimum 20 standardowych 

stron maszynopisu. Odwołania do literatury w formacie APA prosimy umieszczać bezpośrednio w tekście jako odwołania do źródeł wskazanych w bibliografii. 

Uprzejmie informujemy, że po zakwalifikowaniu artykułów do konkretnych czasopism, autorzy zostaną poproszeni o dostosowanie swoich tekstów  

do wymogów edytorskich danego wydawnictwa. 
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